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TECNICO/A DE APOIO XESTION DA INVESTIGACION
Ref: EDD-DATALIFE-24 TEX1

LISTA PROVISIONAL PERSOAS ADMITIDAS E EXCLUIDAS
REF: EDD-DATALIFE-24-TEX1

O dia 14/01/2025 publicase a oferta de Emprego, na web do CESGA, para cubrir o
posto de Técnico/a de Apoio Xestion da Investigacion Ref: EDD-DATALIFE-24-
TEX1 para traballar no proyecto de Espazo de Datos Datalife, que se recolle nas
"Bases para a Seleccion de Persoal Investigador e Técnico non Permanente da

Fundacion CESGA”.

Rematado o prazo de presentacion de solicitudes, son dez (10) o total de persoas
aspirantes, das cales son mulleres un 60% e un 40% homes. A relacién provisional
de persoas admitidas e excluidas é a seguinte:

PERSOAS ADMITIDAS:

Apelidos e Nome

Observacions

Gesto Gesto, Barbara H.

Penedo Portela, Oscar

Vidal Franco, Maria

PERSOAS EXCLUIDAS

Apelidos e Nome

Observacions

Alvarez Alvarez, Laura

Modelo de Solicitude publicado coas bases:
incompleto e sen a sinatura electrénica.

Alvarez Escontrela, José L.

Modelo de Solicitude publicado coas bases: falta a
sinatura electronica.

Camino Fernandez Adrian B.

Modelo de Solicitude: falta cubrir cadro declaracion.

Sampedro Mella, Alfonso G.

Modelo de Solicitude publicado coas bases: falta a
sinatura electronica.

Falta presentar a Memoria requirida nas bases
para este posto.

Santos Fernandez, Elvira

Modelo de Solicitude publicado: falta cubrilo ben e
asinalo en electrénico.
Falta presentar a Memoria requirida nas bases.

Torres Cadavid, Eliana

Incumpre a titulacion requirida (na familia
profesional de Administraciéon e Xestion).

Visos Varela, Irene

Incumpre a titulacién requirida (na familia
profesional de Administracidon e Xestion).

Modelo de Solicitude publicado: falta cubrilo ben e
asinalo en electrénico.

IMPORTANTE:

Lémbrase as

valoracion dos méritos segundo o apartado

persoas ADMITIDAS que deberan

revisar
"d. Baremo" correspondente &

praza a que se presentan, no documento de “"Bases para a Seleccion de Persoal

os criterios de
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Investigador e Técnico non permanente da Fundacion CESGA” e, no caso
en que non estiveran adecuadamente indicados na documentacion xa
remitida, enviar un documento adicional onde se especifiquen, facendo
referencia explicita a ditos criterios. No caso de non relacionarse adecuadamente
estos méritos, non poderan ser avaliados.

Lémbrase as persoas NON ADMITIDAS ao proceso debido a erros formais na
documentacién, ben por falla de documentaciédn ou por ter incompleta a
documentacion requirida, gue deberan enviar a documentacion
completa que se require e |lémbrase tamén a necesidade de enviar correctamente a
relacién dos méritos a valorar en cada un dos criterios establecidos para cada praza
no apartado “d. Baremo”.

En ambos casos, esta documentacion adicional deberd engadirse &
solicitude orixinal presentada polo Rexistro da Xunta.

Concédese un prazo de cinco (5) dias habiles para emendar erros na
documentacion presentada. O prazo contarase a partir do dia seguinte ao desta
publicacidn, e ao transcurso deste prazo, publicaranse as listas definitivas de persoas
aspirantes admitidas e excluidas.

Calquera consulta ou aclaracion debe dirixirse a:
emprego@cesga.es ou no tifno. 981 569810

Santiago de Compostela (a2 data da sinatura dixital)

O director-xerente,
Asdo.: Lois Orosa Nogueira
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